LUGLIO 2018
TABELLA SALARIALE: OPERAI EDILI INDUSTRIA

diff orarie prec. |diff mese prec
LIVELLO PAGA ORARIA | CONT. ORAR. IND. SETT. E.V.R. E.D.R. TOTALE OR. [TOT. OR. CONT.
4° LIVELLO € 6,9625 | € 3,0130 | € 1,520 | € 0,230 | € 0,060 | € 11,7851 | € 11,5555 | € 0,1618 | € 28,00
3° OP. SPEC. € 06,4651 | € 3,0009 | € 1,420 | € 0,213 | € 0,060 | € 11,1592 | € 10,9460 | € 0,1503 | € 26,00
2° OP. QUAL. € 5,8186 | € 2,9851 | € 1,270 | € 0,192 | € 0,060 | € 10,3257 | € 10,1338 | € 0,1353 | € 23,40
1° OP. COM. € 49732 | € 2,9646 | € 1,090 | € 0,164 | € 0,060 | € 9,2517 | € 19,0877 | € 0,1156 | € 20,00
CUSTODI B) € 44759 | € 2,3700 | € 0,970 | € 0,148 € 0,050 | € 8,0135| € 78659 | € 0,1040 | € 18,00
CUSTODI C) € 3,9785 | € 1,9700 | € 0,870 | € 0,131 | € 0,040 | € 6,9897 | € 6,8585| € 0,0925 | € 16,00
MENSA I IL VECCHIO E.E.T E' STATO INGLOBATO NELL'INDENNITA" DI SETTORE
Viene confermata la ripartizione del pasto (80% a carico azienda, 20% a carico lavoratore).
Il costo gravante sull'impresa per la consumazione del pasto caldo in trattorie e/o mense
convenzionate & di Euro 9,25 a partire dal 01.02.2014 MAGGIORAZIONE DEL 23,45%
L'indennita sostitutiva mensa ¢ di Euro 6,00 giorna  liere dal 01.01.2015 L'accantonamento alla Cassa Edile per ferie,
gratifica natalizia,
TRASPORTO | e del 18,50% (da calcolarsi su paga base,
Valore giornaliero della indennita di trasporto da 01 01 2015 Euro 1,00 I contingenza, indennita di settore, E.E.T., E.D.R. e
I.V.C.).
MALATTIA I I 14,20% e accantonato alla Cassa Edile;
DAL 1° GENNAIO 2007 L'INPS RICONOSCE LA MALATTIA DE GLI APPRENDISTI il 4,30% e il 4,95% dei Permessi sono versati direttamente in busta paga
DAL 01/03/2007 VIENE PAGATA, DALLA DITTA, LA MALAT TIA AGLI APPRENDISTI COME PER GLI OPERAI Ripartizionedel 18,50% in busta X ORA DI LAV. Permessi
Livello 14,20% ACC. C.E. 4,30% B.P. 4,95% in B.P.
INDENNITA' DI TRASFERTA: ISEMPRE CHE IL LAVORATORE NO N SIA PIU VICINO A CASA e 1,64 0,50 0,57
10% se il cantiere & ubicato in un comune confinan  te quello di assunzione 3F OP. SPEC. 1,55 0,47 0,54
14% se il cantiere & ubicato in un comune confinant e con uno o pitl comuni che danno diritto al 10% 2°D P.QUAL. 1,44 0,44 0,50
20% se il cantiere & ubicato in un comune confinant e con uno o pitl comuni che danno diritto al 14% 1°D P.COM. 1,29 0,39 0,45




LUGLIO 2018 XXXXXXXX

Apprendisti TABELLA SALARIALE: OPERAI EDILI INDUSTRIA TOT.OR. CONT.
aeer.PErR4°LV. | AD  |e 64651 € 3,000 | € 1,4200 | € 0,2132|€  0,0600 | € 11,1592 | € 10,9460
arpr.PErLY. | AC |€ 5818 |€¢ 29851 ¢ 1,2700 | € 0,1919 | €  0,0600 | € 10,3257 | € 10,1338
aepr.PER22LV. | AB  |e  49732|€ 29646 | € 1,0900 | € 0,1640 |€  0,0600 | € 9,2517 |€  9,0877

PRIMA ASSUNZIONE

APPR. PER 4° LIV. AM € 6,4651 | € 3,0009 | € 1,4200 | € 0,2132 | € 0,0600 | € 11,1592 | € 10,9460 |1MA ASS
APPR. PER 4° LIV. AL € 5,8186 | € 2,9851 | € 1,2700 | € 0,1919 | € 0,0600 | € 10,3257 | € 10,1338 [1MAASS.
APPR. PER 3° LIV. AH € 5,8186 | € 2,9851 | € 1,2700 [ € 0,1919 | € 0,0600 | € 10,3257 | € 10,1338 [1MAASS.
APPR. PER 3° LIV. AG € 4,9732 | € 2,9646 | € 1,0900 | € 0,1640 | € 0,0600 | € 19,2517 | € 9,0877 |1MA ASS.
APPR. PER 2° LIV. AF € 4,9732 | € 2,9646 | € 1,0900 [ € 0,1640 | € 0,0600 | € 19,2517 | € 9,0877 |1MA ASS.




