
INSERIMENTO CONTRIBUTO RLST 

RIEPILOGO CONTRIBUTI A PARTIRE DAL            DAL 1° FEBBRARIO  2021 Cassa Edile Spezzina

CONTRIBUTI DA CALCOLARSI SU SU RETRIBUZIONE CONVENZIONALE

Imprese  - 2 anni  o NON REGOLARI ANNO PRECEDENTE  DAL 1° OTTOBRE  2020

Voci percentuale  % percentuale  %

DISLOCAMENTO CONTRIBUTO CASSA  0,25% AL FONDO SANITARIO

Imprese Lavoratori

Accantonamento 14,2000%

Contributo C.E 1,8750%

Contributo C.E lavoratori 0,3750%

Contributo S.E 0,8500%

Contributo C.P.T. 0,1500%

Contributo R.L.S.T. 0,6000% →→ DAL 01/02/2021 SALVO PREVISTE ESENZIONI

Contributo F.N.A.P.E 3,9100%

Contributo F.do sanitario 0,6000%

Contributo F.do Prepensionamenti 0,2000%

Contributo F.do Incentivo Occupazione 0,1000%

Contributo f.do   regolarità 0,8200% accordo 16 10 2019

Q.A.C Imprese Nazionale*. 0,2222%

Q.A.C Imprese Provinciale. 1,2345%

Q.A.C Lavoratori Nazionale.* 0,2222%

Q.A.C Lavoratori Provinciale. 1,2345%

* la perc è 0,18% + (23,45%)

Costo Imprese 10,5617%

Costo Lavoratori 1,8317%

Associativo ANCE  provincia 0,5000%

Associativo ANCE Fuori  provincia 1,3000% differenze 

Costo Totale IMPRESE 12,3934% 0,6000%

CONTRIBUTO PRECEDENTE IL 10/2020 11,7934%

Costo Totale iscritte ANCE Provincia 12,8934%

Costo Totale iscritte ANCE Fuori Prov. 13,6934%



INSERIMENTO CONTRIBUTO RLST 

RIEPILOGO CONTRIBUTI A PARTIRE   DAL 1° FEBBRAIO 2021 Cassa Edile Spezzina

CONTRIBUTI DA CALCOLARSI SU SU RETRIBUZIONE CONVENZIONALE

INTERINALE

Voci percentuale  % percentuale  %

Imprese Lavoratori

Accantonamento 14,2000%

Contributo C.E 1,8750%

Contributo C.E lavoratori 0,3750%

Contributo S.E 3,8680%

Contributo C.P.T. 0,1500%

Contributo R.L.S.T. 0,6000% →→ DAL 01/02/2021 SALVO PREVISTE ESENZIONI

F.do Cigo 0,1000%

ContributoF.N. A.P.E 3,9100%

Contributo F.do sanitario 0,6000%

Contributo F.do Prepensionamenti 0,2000%

Contributo F.do Incentivo Occupazione 0,1000%

Contributo "Fondo Mutualità" 0,0000%

Contributo f.do   regolarità 0,8200%

Q.A.C Imprese Nazionale*. 0,2222%

Q.A.C Imprese Provinciale. 1,2345%

Q.A.C Lavoratori Nazionale.* 0,2222%

Q.A.C Lavoratori Provinciale. 1,2345%

* la perc è 0,18% + (23,45%)

Costo Imprese 13,6797%

Costo Lavoratori 1,8317%

Associativo ANCE  provincia 0,5000%

Associativo ANCE Fuori  provincia 1,3000%

Costo Totale 15,5114% differenze 

CONTRIBUTO PRECEDENTE IL 10/2020 14,9114% 0,6000%

Costo Totale iscritte ANCE Provincia 16,0114%

Costo Totale iscritte ANCE Fuori Prov. 16,8114%



INSERIMENTO CONTRIBUTO RLST 

RIEPILOGO CONTRIBUTI A PARTIRE DAL            DAL 1° FEBBRARIO  2021 CASSA EDILE SPEZZINA

CONTRIBUTI DA CALCOLARSI SU SU RETRIBUZIONE CONVENZIONALE

Imprese  Ordinarie  da 2 a -10 regolari

Voci percentuale  % percentuale  %

Imprese Lavoratori

Accantonamento 14,2000%

Contributo C.E 1,8750%

Contributo C.E lavoratori 0,3750%

Contributo S.E 0,8500%

Contributo C.P.T. 0,1500%

Contributo R.L.S.T. 0,6000% →→ DAL 01/02/2021 SALVO PREVISTE ESENZIONI

Contributo F.N.A.P.E 3,9100%

Contributo F.do sanitario 0,6000%

Contributo F.do Prepensionamenti 0,2000%

Contributo F.do Incentivo Occupazione 0,1000%

Contributo f.do   regolarità 0,0000%

Q.A.C Imprese Nazionale*. 0,2222%

Q.A.C Imprese Provinciale. 1,2345%

Q.A.C Lavoratori Nazionale.* 0,2222%

Q.A.C Lavoratori Provinciale. 1,2345%

* la perc è 0,18% + (23,45%)

Costo Imprese 9,7417%

Costo Lavoratori 1,8317%

Associativo ANCE  provincia 0,5000%

Associativo ANCE Fuori  provincia 1,3000%

Costo Totale 11,5734% differenze 

CONTRIBUTO PRECEDENTE IL 10/2020 10,9734% 0,6000%

Costo Totale iscritte ANCE Provincia 12,0734%

Costo Totale iscritte ANCE Fuori Prov. 12,8734%

* possibilità di chiedere il rimborso  dello 

0,40%  dei  contributi pagati nell'anno cassa 

edile (ottobre - settembre) che sarà 

effettuato dalla cassa edile ogni gennaio 

successivo al periodo di riferimento. 



* la possibilità é riconosciuta alle imprese 

che hanno almeno 48 mesi di iscrizione 

continuativi  alla cassa edile spezzina e 

siano regolari mensilmente con l'invio delle 

denunce entro il 25 del mese successivo  e 

il pagamento effettuato entro il mese 

successivo la denuncia di riferimento



INSERIMENTO CONTRIBUTO RLST 

RIEPILOGO CONTRIBUTI A PARTIRE        DAL 1° FEBBRARIO  2021 Cassa Edile Spezzina

CONTRIBUTI DA CALCOLARSI SU RETRIBUZIONE CONVENZIONALE

Imprese con + di 10 anni di iscrizione C.E.Spezzina e regolari mese

Voci percentuale  % percentuale  %

Imprese Lavoratori

Accantonamento 14,2000%

Contributo C.E 1,8750%

Contributo C.E lavoratori 0,3750%

Contributo S.E 0,7500%

Contributo C.P.T. 0,1500%

Contributo R.L.S.T. 0,6000% DAL 01/02/2021 SALVO PREVISTE ESENZIONI

Contributo F.N.A.P.E 3,9100%

Contributo F.do sanitario 0,6000%

Contributo F.do Prepensionamenti 0,2000%  

Contributo F.do Incentivo Occupazione 0,1000%

Contributo  F.do   regolarità 0,0000%

Q.A.C Imprese Nazionale*. 0,2222%

Q.A.C Imprese Provinciale. 1,2345%

Q.A.C Lavoratori Nazionale.* 0,2222%

Q.A.C Lavoratori Provinciale. 1,2345%

* la perc è 0,18% + (23,45%)

Costo Imprese 9,6417%

Costo Lavoratori 1,8317%

Associativo ANCE  provincia 0,5000%

Associativo ANCE Fuori  provincia 1,3000%

Costo Totale 11,4734% differenze 

CONTRIBUTO PRECEDENTE IL 10/2020 10,8734% 0,6000%

Costo Totale iscritte ANCE Provincia 11,9734%

Costo Totale iscritte ANCE Fuori Prov. 12,7734%

* possibilità di chiedere il rimborso  dello 0,40%  

dei  contributi pagati nell'anno cassa edile (ottobre 

- settembre) che sarà effettuato dalla cassa edile 

ogni gennaio successivo al periodo di riferimento. 

* possibilità di chiedere ulteriore rimborso, dello 

0,30% dei contributi pagati nell'anno cassa edile 

(ottobre - settembre) che sarà effettuato dalla 

cassa edile ogni gennaio successivo al periododi 

riferimento,  per le imprese che hanno la 

certificazione ISO 9000 e/o -V2000 


